
 

 

 

 

 

 

 

 

Circolare n.  117 

Nardò, (fa fede il protocollo) 

Ai genitori/esercenti la responsabilità genitoriale  
di Scuola secondaria di primo grado  
p.c.  
A tutti i docenti  
Alla Dsga  
Al personale ATA  
AL SITO WEB 

 

OGGETTO: ASSENZE E VALIDITÀ DELL’ANNO SCOLASTICO - DEROGHE AL 

LIMITE MASSIMO DI ASSENZE.  

 

Si ricorda il dettato normativo in materia di validità dell’anno scolastico. L’articolo 11, 

comma 1, del Decreto legislativo n. 59 del 2004, e successive modificazioni, dispone per 

la scuola secondaria di I grado, che ai fini della validità dell’anno scolastico e per la 

valutazione degli alunni, è richiesta la frequenza di almeno tre quarti dell’orario annuale 

personalizzato. Le motivate deroghe in casi eccezionali, previsti dal medesimo comma 1, 

sono deliberate dal Collegio dei Docenti, a condizione che le assenze complessive non 

pregiudichino la possibilità di procedere alla valutazione stessa.  

Gli alunni con disabilità seguono il loro progetto educativo personalizzato, con 

articolazione oraria individuale, così come previsto in sede di GLO. Per gli alunni in 

ospedale o luoghi di cura, che seguono momenti formativi sulla base di appositi 

programmi di apprendimento personalizzati predisposti dalla scuola, tali periodi rientrano a 

pieno titolo nel tempo scuola (art. 11 del D.P.R. 122/2009). 

Ciò premesso, facendo seguito a quanto deliberato dal Collegio dei Docenti del 

28/10/2024 e del Consiglio di Istituto del 11.11.2024, si porta a conoscenza quanto segue:  

-  il limite massimo di ore di assenza consentito, nel quadro dell’orario annuale 

personalizzato, è fissato nella seguente tabella:  

Classi 1, 2, 3 

Scuola 

Secondaria di 

1° grado 

Monte ore 

settimanale 

Monte ore 

annuo 

Ore di assenza 

consentite 

Giorni 

30 990 247 42 

 

La mancata frequenza del monte ore minimo comporta l’esclusione dallo scrutinio finale e 

la conseguente non ammissione alla classe successiva.  

Le tipologie di assenze ammesse alla deroga sono:  

 gravi motivi di salute adeguatamente documentati;  

 terapie e/o cure programmate/continuative;  





 partecipazione ad attività sportive e agonistiche organizzate da federazioni 

riconosciute dal C.O.N.I.;  

 periodi di rimpatrio per motivi legali, limitatamente agli alunni stranieri;  

 accertato grave disagio sociale caratterizzato dall'intervento dei servizi sociali; 

 gravi motivi familiari debitamente documentati. 

 

Dette deroghe riguardano assenze debitamente documentate e sono applicate nelle 

condizioni in cui non pregiudicano, a giudizio del Consiglio di Classe, la possibilità di 

procedere alla valutazione degli alunni Interessati.  

I docenti tutti sono invitati ad informare i genitori in merito alle deroghe deliberate, 

considerato altresì che le assenze prolungate o frequenti, anche se saltuarie, potranno 

essere oggetto di segnalazione agli Organi Competenti, in quanto gli studenti della Scuola 

Primaria e Secondaria di Primo Grado rientrano nella fascia di età dell’obbligo scolastico.  

I docenti coordinatori delle classi sono tenuti a informare tempestivamente il Consiglio di 

Classe e il Dirigente Scolastico nel caso in cui ravvisano assenze prolungate e/o saltuarie. 

L’obiettivo è di mettere in atto tutte le azioni possibili per risolvere eventuali problematiche, 

in primis comunicando con la famiglia dell’alunno.  

Tutte le motivazioni devono essere preventivamente o tempestivamente comunicate e 

documentate entro 5 (cinque) giorni dal rientro a scuola. La documentazione e/o i 

certificati medici relativi alle deroghe indicate devono essere inoltrati alla segreteria 

didattica (all’e-mail leic896001@istruzione.it ) specificando la richiesta di deroga. Non 

rientrano nelle deroghe, invece, le assenze dovute a provvedimenti disciplinari. 

Si ringrazia per la consueta collaborazione. 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
f.to Prof. Giuseppe Alemanno 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa  
ai sensi dell’art 3, comma 2 del D. Lgs n.33/93. 
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